PRILOG JAVNOM NATJECAJU

Objava opisa poslova radnih mjesta za koja se vrsiti testiranje, pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata/tkinja za testiranje, placa radnog mjesta te nacin testiranja propisani su ¢lankom 4.
Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje€aja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne
novine broj 78/2017 i 89/2019.)

OPIS POSLOVA RADNIH MJESTA 1Z JAVNOG NATJECAJA | PRAVNI | DRUGI IZVORI ZA
PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE

1. Policijska postaja Burdevac, daktilograf u smjeni (Y760),
Obavlja prijepis materijala, piSe po diktatu, priprema tablice s podacima, obraduje
informacije i podatke, temeljem analognog ili digitalnog audio zapisa stvara pisani
dokument, radi u smjenama.

2. Policijska postaja Koprivnica, daktilograf u smjeni (Y760),
Obavlja prijepis materijala, piSe po diktatu, priprema tablice s podacima, obraduje
informacije i podatke, temeljem analognog ili digitalnog audio zapisa stvara pisani
dokument, radi u smjenama.

3. Postaja Grani¢ne policije Koprivnica, daktilograf u smjeni (Y760),
Obavlja prijepis materijala, piSe po diktatu, priprema tablice s podacima, obraduje
informacije i podatke, temeljem analognog ili digitalnog audio zapisa stvara pisani
dokument, radi u smjenama.

4. Sluzba kriminalistiCke policije, daktilograf u smjeni (Y760),
Obavlja prijepis materijala, piSe po diktatu, priprema tablice s podacima, obraduje
informacije i podatke, temeljem analognog ili digitalnog audio zapisa stvara pisani
dokument, radi u smjenama.

Pravni izvori za pripremanje kandidata/kinja za testiranje:
Pravni izvori za pripremanje kandidata za testiranje:

1. Zakon o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine br. 92/2005, 140/2005, 142/2006,
77/2007, 107/2007, 27/2008, 34/2011, 49/2011, 150/2011, 34/2012, 38/2013, 37/2013,
1/2015, 138/2015, 102/2015, 61/2017, 70/2019, 98/2019),

2. Uredba o uredskom poslovanju (Narodne novine br. 75/2021),

3. Zakon o tajnosti podataka (Narodne novine br. 79/2007, 86/2012).

PLACA RADNIH MJESTA

Pla¢a radnog mjesta odredena je Uredbom o nazivima radnih mjesta i koeficijentima slozenosti
poslova u drzavnoj sluzbi (Narodne novine br. 37/2001, 38/2001, 71/2001, 89/2001, 112/2001,
7/2002, 17/2003, 197/2003, 21/2004, 25/2004, 66/2005, 92/2005, 131/2005, 140/2005, 81/2006,
11/2007, 47/2007, 109/2007, 58/2008, 32/2009, 140/2009, 21/2010, 38/2010, 77/2010, 113/2010,
22/2011, 142/2011, 31/2012, 49/2012, 60/2012, 65/2012, 78/2012, 82/2012, 100/2012, 124/2012,
140/2012, 16/2013, 25/2013, 52/2013, 96/2013, 126/2013, 2/2014, 94/2014, 140/2014, 151/2014,
76/2015, 100/2015, 71/2018, 15/2019, 73/2019, 63/2021).

Spomenuti propisi mogu se pronaéi na web stranicama Narodnih novina https://narodne-
novine.nn.hr/

TESTIRANJE KANDIDATA

- provjera znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta utvrditi ¢e
se pisanom provjerom propisa bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta, prijepisom teksta u
zadanom vremenu,

- razgovor s Komisijom (intervju) za kandidate koji zadovolje na prethodnoj provijeri.

POLICIJSKA UPRAVA KOPRIVNICKO-KRIZEVACKA



